
Terugkomdag voor de SMBS docenten op 10 februari 2017
Doelen
Na afloop van deze dag
· Is de deelnemer op de hoogte van de nieuwe ontwikkelingen rondom de SBMS cursus
· Heeft de deelnemer een oplossing voor het omgaan met lagere start-niveaus van de doelgroep voor de SBMS
· Zijn de docentrollen van de SBMS docent (weer) bekend bij de deelnemers
· Kan de deelnemer in scenario’s (voor aois én voor docent!) haalbare doelen stellen 
Plaats:  Martini Ziekenhuis, Van Swietenplein 1, 9728 NT Groningen, vergadercentrum, ruimte ‘geel’
Programma:
09.30 – 10.00 uur	Ontvangst, koffie
10.00 – 10.30 uur 	Kennismaking en een korte introductie met programma-overzicht
10.30 – 11.30 uur	Veranderingen, ontwikkelingen,  plannen, ervaringen, problemen:
De groep docenten wisselt ervaringen bij het geven van de SBMS cursussen uit en krijgt  te horen wat er in 2017 wordt aangepast aan opzet en uitvoering. 
11.30 – 11.45 uur	Pauze
11.45 – 12.30 uur	Nieuw  in de opleiding: ‘vertrouwen’  als maatstaf: de opvang van een ernstig zieke patiënt als  Entrustable Professional Activity (EPA). Wanneer vertrouw jij het? Moet je de aios daarvoor ‘challengen’..hoe dan?
[bookmark: _GoBack]De grootste verandering voor 2017 in opleidingsland wordt de EPA-implementatie. Alle opleidingen zijn er voortvarend mee bezig maar wel op zeer verschillende manieren: Longziekten heeft 12 EPA’s geformuleerd, Radiologie UMCG 120!  Wat betekent het voor onze SBMS cursussen en m.n. voor de inhoud (is er een EPA “opvangen van acuut zieke patiënt’?) en voor de transfer naar de werkvloer?
12.30 - 13.00 uur	Lunch  in de gele vergaderzaal met aansluitend in dezelfde ruimte:

13:00 - 13:30 uur 	Presentatie(s): Acute opvang en logistiek Brandwondenzorg

Informatie over de acute opvang van brandwonden patiënten met de bijbehorende logistieke complexiteit bij overdracht van patiënten vanuit (andere) ziekenhuizen naar het brandwondencentrum..

13.15 - 14.30 uur	Rondleiding  Martini Ziekenhuis / Brandwondencentrum

14.30 –  15.30 uur	Korte plenaire introductie en dan uiteen in twee groepen voor oefenen op ‘niveau’..
Oefenen in twee (niveau) groepen met docentschap van de SBMS cursus: lastige situaties, interventies, moeilijkheden bij toetsing en de (uiteindelijke) beoordeling, aanzet geven tot transfer van het geleerde. Stellen van haalbare doelen per cursist, maar waar ligt de ondergrens, zeker bij de huidige instroom van onervaren aios.
15.30 - 15.45 uur	Pauze
15.45 - 16.15 uur	Waar ligt de lat voor de docent?  Wat doet een gevorderde docent beter/anders dan een beginner en hoe kan een beginner dat leren?
Brainstorm over de kern van het docentschap: wat kenmerkt de goede docent en waar door is hij/zij excellent?  Wat kan een beginner daarvan afkijken/leren en hoe dan? Wat moet een docent kunnen voor hij/zij wordt losgelaten op een groepje aios?
16.15 - 16.30 uur	Afronding en evaluatie
Deze nascholing is geaccrediteerd door het ABAN met 5 punten.

